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SECCION SINDICAL DE CCOO

En Madrid, a 8 de marzo de 2017

Asunto; Recuperacion salarial del 50% restante correspondiente al salario
rediucido en el ejercicio 2015.

Estimados Sres.:

En relacion con la reclamacion que efeciian en estas fechas, relativa a la clausula
Segunda,2 del acuerdo de 19 de diciembre de 2013, les efectuamos mas adelante las
consideraciones por las cuales entendemas que no procede acteder a lo que nos tienen
solicitado en su escrito Rfa. DMCCOQ/COM-17-001, y sin entrar a valorar ofros aspeclos
juridico/procesales relativos a su reclamacion.

En el acuerdo de referencia se especifica que el EBITDA es el beneficio anies de
ntereses, impuastos, depreciaciones y amorlizaciones; siendo cierlo que Uds, incluyen
indebidamente la partida “deteriors y rasultado por anajenacion del inmovilizade” denlro
da aquellas que deben ser restadas del Resullado de Explotacidn para alcanzar el valor
pretendido.

Los motivos por los que esta parlida no debe incluirse, entre olros, son los siguientes;

1) “Amortizaciones y depreciaciones” y "Deterioro y resultado por enajenacién del
inmovilizado” son parfidas distintas por aplicacion del Rian General Contable, pues
pertanecen epigrafes y subgrupos diferentes dentro del mismo al obedecer a
objetos, conceplos y operaciones diametralments divergentes

2) De hecho, "Amortizacionss y depreciacionas” se reflere a una correccion
valorativa por deteriors de caracter reversible de elemantes langibles e intangibles
del inmovilizado, mientras que "Delerioro y resultado por enajenacion del
inmovilizado™ se refiere a pérdidas producidas como consecuencia de una venta

Por todo ello, y al margen de cualquier error o confusién comelida come consecuencia
del traslado de informacién, con las cifras de |z Cuenta de Resullados Auditada del
ejercicio 2015 y a la vista de la definicion dada al término en nuestro acuerdo de 19 de
diciembre de 2013, el EBITDA seria d& 953 miles de euros (B® de explotacion, 812 miles
de euros + amortizacion 141 miles de suros).

Esperando habep eonlestdn a su reclamacion, quadames a su disposicion para aclarar
cualqeler duda gue les pueas surgir sobre el particular.
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